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ELECTIONS AUX CONSEILS DES POLES DE RECHERCHE
Scrutin du 26 au 28 novembre 2024
Pdle de recherche Chimie Biologie Santé (CBS)
College B — Autres enseignants-chercheurs ou assimilés

Sieges a pourvoir : 9 titulaires

Liste Diversité et Engagement : une liste au service de la communauté

1- BAUSSANNE Isabelle (DPM)

2- HINDRE Thomas (TIMC)

3- AGASSE Fabienne (GIN)

4- RIOU Laurent (LRB)

5- ROSSI ECHINARD Véronique (IBS)
6- FORTAGE Jérome (DCM)

7- LELONG Cécile (LCBM)

8- BOUCHERLE Benjamin (DPM)

9- DURMORT Claire (IBS)

(TANGUY Stéphane, FRABOULET Sandrine, LANTE Fabien, BOUCHET
SPINELLI Aurélie, LANOE Pierre-Henri et OFFRANC-PIRET Gaélle)



Elections au conseil du péle recherche Chimie-Biologie-Santé
Liste : «Diversité et Engagement : une liste au service de la communauté»

Scrutin du 26 au 28 Novembre 2024 - College B

Les pdles de recherche de TUGA

Les pdles de recherche constituent des structures transversales chargées de la coordination, de
I'expertise et de 'animation de la recherche. En collaboration avec les composantes académiques et
les organismes de recherche, ils ont comme mission de (i) développer I'excellence scientifique et
technologique dans I'ensemble des disciplines en proposant une politique de recherche concertée,
(ii) de favoriser la pluridisciplinarité en développant les collaborations entre pbles. Pour contribuer a
I'élaboration et a la mise en ceuvre de stratégies de recherche, les conseils de péle :
- proposent une répartition des moyens financiers et humains confiés par 'TUGA ;
- élaborent les prospectives de postes enseignants-chercheurs et personnels BIATSS en
coordination avec les composantes académiques et les unités de recherche ;
- émettent un avis aux composantes académiques en matiere de CRCT, de délégation et
d’accueil des professeurs invités.

Du 26 au 28 Novembre, vous pourrez voter pour désigner les 9 représentants du collége B qui
siégeront pour les 4 prochaines années au conseil du pdle recherche Chimie-Biologie-Santé. A ce
titre, ils seront amenés a soutenir les intéréts de notre communauté scientifique et a prendre position
lors de votes pour I'orientation stratégique de la politique de recherche dans le périmétre Chimie-
Biologie-Santé.

Diversité et Engagement : une liste au service de la communauté

Nous proposons une liste représentative de la diversité des activités de recherche au sein des 24
laboratoires rattachés au pble Chimie-Biologie-Santé (CBS). Il s’agit d’une liste paritaire qui associe
d’anciens membres élus souhaitant poursuivre leur engagement, a de nouveaux candidats motivés
pour s’investir dans les missions du conseil du pble CBS. Elle réunit des collegues chercheurs et
enseignants-chercheurs issus de différentes disciplines, de différents laboratoires et de deux UFR
différentes. Cette pluralité permettra non seulement d’assurer une continuité avec la précédente
mandature mais aussi d’apporter un nouveau souffle aux débats stratégiques des prochaines années.

En candidatant aux élections du conseil du pdle CBS, nous nous engageons a :

- Représenter activement et de maniére équilibrée la diversité de la communauté scientifique
du périmetre Chimie-Biologie-Santé ;

- Etre al’écoute et soutenir les intéréts des collégues du collége B dans tous les laboratoires
du poéle CBS.

- Porter une attention particuliére a I’environnement de recherche et d’enseignement associé
aux postes proposés au recrutement.

- Veiller a I'impartialité et a la justesse des évaluations basées sur des criteres élaborés
collectivement ;

- Assurer la visibilité des travaux du conseil du péle CBS aux yeux de la communauté ;

- Etre une force de proposition dans les interactions du péle avec I'établissement et les tutelles,
en lien direct avec les collégues dans tous les laboratoires du pole CBS.

Pour étre activement représentés et soutenus, accordez-nous votre confiance
lors du scrutin du 26 au 28 Novembre prochains.




