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Liste Pour une recherche intégre, de qualité et indépendante

1- CHAUVIN Jérome (DCM)

2- TIMMINS Joanna (IBS)

3- HUARD Bertrand (TIMC)

4- VARROT Annabelle (CERMAV)

5- BOUMENDJEL Ahcéne (LRB)

6- TILLET PFAFF Emmanuelle (BIOSanté)
7- MENAGE Stéphane (LCBM)

8- FAUROBERT Eva (IAB)

9- MAUREL Vincent (SyMMES)

(BERTHET Nathalie, TOUSSAINT Bertrand, ARNAL Isabelle, RAY Pierre et
HOU-BROUTIN Yanxia)



Pour une recherche integre, de qualité et indépendante.

Cheres collégues, chers collegues,

I'Université Grenoble Alpes (UGA), notre université est un lieu d'excellence scientifique et de
formation. Les activités scientifiques y sont organisées entre 6 péles de recherche thématiques, dont
le pole Chimie-Biologie-Santé (CBS). Le conseil de pole débat et formule des recommandations sur la
stratégie scientifique et la prospective. Entre autres, il fournit un avis sur les demandes de mobilités
(CRCT, délégation), sur les profils des postes EC et les comités de sélection, ou sur les financements de
la recherche. Du 26 au 28 novembre 2024, son conseil devra étre renouvelé. Nous proposons une liste
constituée a la fois par des membres du conseil actuel du p6le CBS, motivés pour poursuivre leur
mission et permettre une continuité, et de nouveaux candidat-e-s. Cette liste est apolitique et
asyndicale, elle a été construite pour assurer parité et équilibre entre les différentes disciplines, mais
aussi entre les différents sites, laboratoires et organismes de tutelle. Cette profession de foi présente

ci-aprés les convictions qui fondent les engagements que nous défendrons.

Nous nous engageons a :
-Soutenir une recherche innovante et de qualité. Nous défendrons une politique de recherche
ambitieuse, soutiendrons au plus prés les recherches a risques/ émergentes, et nous veillerons a ce

que les moyens nécessaires soient mis en ceuvre pour les soutenir.

-Promouvoir une évaluation juste et transparente des projets de recherche. Nous nous appuierons
sur des critéres clairs et objectifs, et nous ferons appel a des experts indépendants si nécessaire pour

garantir I'impartialité du processus.

-Favoriser I'émergence de nouveaux projets collaboratifs et interdisciplinaires. Nous défendrons les
initiatives qui permettront de créer des synergies entre les différentes disciplines du péle Chimie
Biologie et Santé, mais aussi favoriser la collaboration entre les différents poles thématiques. Nous
veillerons a ce que les équilibres de moyens entre les différents acteurs de la recherche du site soient
respectés. Les défis du futur de nos sociétés nécessitent une interdisciplinarité dynamique pour
assurer le succes de I'innovation au sein de I’'Université. Un exemple serait de rapprocher recherche

médicinale et recherche clinique.

-Assurer une communication efficace et transparente sur les travaux du pole CBS. Nous vous
tiendrons régulierement informés de nos actions et des décisions prises a travers une utilisation

dynamique de nos outils de communications



-Etre a I'écoute des jeunes chercheurs et soutenir leur intégration au sein de la communauté
scientifique. Nous veillerons a ce qu'ils bénéficient des meilleures conditions pour développer leurs

projets de recherche.

Nous sommes convaincus que le conseil scientifique du p6le Chimie Biologie Santé doit étre un lieu de
dialogue et de concertation, ou les décisions sont prises collectivement dans I'intérét de tous. Nous
nous engageons a travailler en étroite collaboration avec les autres membres du conseil, dans un esprit
d'ouverture et de recherche de consensus. Nous vous invitons donc a voter pour notre liste afin de

construire ensemble I'avenir de notre communauté.



