UGA

Université
Grenoble Alpes

Arrété n° 2026-039

Portant organisation des élections des usagers et d’un
représentant des personnels aux conseils centraux de
I’Université Grenoble Alpes

Le président de I'Université Grenoble Alpes,

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

le code de I'éducation et notamment ses articles L. 712-3, L. 712-4, L. 712-5, L. 712-6, L. 719-1,
719-2 et ses articles D. 719-1 4 D. 719-40 ;

le décret n° 2011-595 du 26 mai 2011 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du
vote électronique par internet pour I'élection des représentants du personnel au sein des
instances de représentation du personnel de la fonction publique de I'Etat & I'exception du lll de
l'article 2, du 7° de l'article 5 et de l'article 15 ;

le décret n° 2020-1205 du 30 septembre 2020 relatif & I'élection ou la désignation des membres
du Conseil national de I'enseignement supérieur et de la recherche et des conseils des
établissements publics d'enseignement supérieur relevant du ministre charge de I'enseignement
supérieur ;

le décret n°2023-1034 du 8 novembre 2023 pérennisant les statuts de I'Université Grenoble
Alpes,

le réglement intérieur de 'Université Grenoble Alpes (partie commune) adopté par la délibération
N° 17 — D. 12.03.2020 du conseil d’administration du 12 mars 2020 ;

Parrété n°2023-065 du 11 juillet 2023 portant fixation des modalités d'organisation du vote
électronique par internet pour les élections organisées a 'UGA ;

Pavis du comité électoral consultatif de I'Université Grenoble Alpes du 5 février 2026,

ARRETE

Article 1 — Calendrier électoral

Les élections des représentants des usagers et d’un représentant des personnels aux conseils centraux
de I'Université Grenoble Alpes auront lieu par voie électronique :

du mardi 31 mars 2026 a 9 heures au jeudi 2 avril 2026 & 16 heures
(Calendrier en_annexe 1).

Le présent arrété tient lieu de convocation des électeurs.
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Article 2 — Siéges a pourvoir et durée des mandats

a) Siéges a pourvoir :

= CONSEIL D’ADMINISTRATION

- College D: représentants des étudiants et des personnes bénéficiant de la formation
continue : 6 siéges (soit 6 titulaires et 6 suppléants)
- Collége E : représentant des doctorants : 1 siége (soit 1 titulaire et 1 suppléant)

» COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE

- College A : représentant des professeurs des universités et personnels assimilés :

>

Représentant du grand secteur « disciplines juridiques, économiques et de
gestion » : 1 siége

- College D : représentants des étudiants et des personnes bénéficiant de la formation
continue : 18 siéges répartis comme suit :

»

»

Représentants du grand secteur « disciplines juridiques, économiques et de
gestion » : 4 siéges (soit 4 titulaires et 4 suppléants)

Représentants du grand secteur « lettres et sciences humaines et sociales » :
6 siéges (soit 6 titulaires et 6 suppléants)

Représentants du grand secteur « disciplines de santé » : 3 siéges (soit 3
titulaires et 3 suppléants)

Représentants du grand secteur « sciences et technologies » : 5 siéges (soit 5
titulaires et 5 suppléants)

= COMMISSION DE LA RECHERCHE

- College D : représentants des doctorants : 6 siéges (soit 6 titulaires et 6 suppléants)

b) Durée du mandat :

La durée du mandat pour le représentant des professeurs des universités et personnels assimilés du
grand secteur « disciplines juridiques, économiques et de gestion » est la durée du mandat restant a

courir.

La durée du mandat pour les représentants des usagers (étudiants et doctorants) est de 2 ans.

TITRE | = LISTES ELECTORALES

Article 3 - Etablissement des listes

Nul ne peut prendre part au vote s'il ne figure sur une liste électorale.
Les listes électorales sont établies par colleége, en fonction des dispositions réglementaires et statutaires
de I'Université Grenoble Alpes (UGA).

L’inscription sur la liste électorale est faite d’office pour :

e les personnels enseignants-chercheurs et enseignants titulaires affectes en position d’activité dans
I'unité ou I'établissement ou qui y sont détachés ou mis a disposition, sous réserve de ne pas étre
en congé de longue durée ;

e les agents contractuels recrutés par I'établissement ou I'un de ses établissements-composantes en
application de l'article L. 952-24 du code de I'éducation pour exercer des fonctions d'enseignement
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ou d'enseignement et de recherche, bénéficiant d'un CDI, sous réserve qu'ils effectuent un nombre
d’heures d’enseignement au moins égal au tiers des obligations d’enseignement de référence (64h
&qTD) (cf. 3¢ alinéa de l'article D. 719-9 du code de I'éducation) ;

o les enseignants contractuels recrutés sur des emplois vacants de professeurs du 2nd degre (décret
n° 92-131 du 5 février 1992), « CDIsés », sous réserve qu'ils effectuent un nombre d’heures
d’enseignement au moins égal au tiers des obligations d'enseignement de référence (128h éqTD)
(cf. 3¢me alinéa de I'article D. 719-9 du code de I'éducation) ;

e les chercheurs des EPST ou de tout autre établissement public (ou reconnu d’utilité publique) de
recherche et membres des corps d'ingénieurs, de personnels techniques et d'administration de |a
recherche (ITAR), affectés & une unité de recherche ou un centre de recherche du site de 'UGA ;

o les étudiants et personnes bénéficiant de la formation continue régulierement inscrites en vue de la
préparation d'un dipléme ou d’un concours, a partir des inscriptions prises auprés de 'UGA ou I'un
de ses établissements-composantes ;

o les doctorants régulierement inscrits en 2025-2026 et n'ayant pas soutenu leur these a la date du 31
mars 2026.

Si un événement, postérieur a l'établissement de la liste électorale et prenant effet au plus tard la veille
du premier jour du scrutin, entraine, pour un agent, l'acquisition ou la perte de la qualité d'électeur,
l'inscription ou la radiation est prononcée au plus tard la veille du premier jour du scrutin et avant le
scellement de I'urne, soit a l'initiative de I'administration, soit a la demande de l'intéressé. Les personnes
concernées doivent adresser le formulaire de demande d’inscription/de rectification (annexe 2) au plus
tard le lundi 30 mars 2026 & 10h.

Doivent faire une demande pour étre inscrits sur les listes :

o les personnels enseignants-chercheurs et enseignants titulaires qui ne sont pas affectés en position
d'activité a 'UGA ou dans I'un de ses établissements-composantes, ou qui n'y sont pas détachés ou
mis a disposition, mais qui exercent des fonctions a la date du scrutin @ 'UGA ou F'un de ses
établissements-composantes, & condition qu'ils y effectuent un nombre d'heures d'enseignement au
moins égal au tiers des obligations d'enseignement de référence, apprécié sur l'année universitaire
2025-2026 telle que définie par I'établissement (64h éqTD) (cf. 2¢™ alinéa de l'article D.719-9 du
code de I'éducation) ;

e les auditeurs, s'ils sont réguliérement inscrits a ce titre, et qu'ils suivent les mémes formations que
les étudiants.

Les personnes concernées doivent adresser le formulaire de demande d'inscription (annexe 2) au plus
tard 5 jours francs avant la date du scellement soit au plus tard le mercredi 25 mars 2026 a2
heures en le transmettant par courrier électronique a 'adresse suivante :

daji-elections@univ-grenoble-alpes.fr

Aucune demande d'inscription ne sera prise en compte aprés cette date.
Article 4 — Affichage des listes électorales

Les listes électorales seront publiées au plus tard le mercredi 11 mars 2026. Elles seront disponibles
sur le site https://elections.univ-grenoble-alpes.fr/ en intranet.

TITRE Il — ELIGIBILITE ET CANDIDATURES
Article 5 — Conditions d’éligibilité
Sont éligibles au sein du collége dont ils sont membres, tous les électeurs régulierement inscrits sur la

liste électorale.
Le président de 'UGA vérifie I'¢ligibilité des candidats.
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S'il constate l'inéligibilité d'un candidat, il réunira pour avis le comité électoral consultatif.

Le cas échéant, le président de 'UGA demande qu'un autre candidat de méme sexe soit substitué au
candidat inéligible dans un délai maximum de deux jours francs a compter de l'information du délégué
de Ia liste concernée. A l'expiration de ce délai, le président de 'UGA rejette, par décision motivée, les
listes qui ne satisfont pas aux conditions mentionnees a l'article D. 719-22 du code de I'éducation.

Article 6 — Formulaires de candidatures

Le dépot de candidatures est obligatoire. Les candidatures peuvent étre manuscrites. Des formulaires
pour le dépot de candidatures sont disponibles sur le site internet dédié aux élections.

Article 7 — Dép6t des candidatures

La date limite pour la réception des candidatures est fixée au mardi 17 mars 2026 a 12 heures.
Les candidatures doivent étre adressées au président de 'UGA

. et étre envoyées par lettre recommandée avec accusé de réception a I'adresse suivante :
Université Grenoble Alpes
Direction des Affaires Juridiques et Institutionnelles (DAJI)
Batiment Présidence
CS 40700
38 058 Grenoble cedex 9

Dans le cas d’un envoi par courrier recommandé, une attention particuliere doit étre portée a la date
limite de dépét des candidatures.

- ou étre déposées en main propre, contre récépissé, aupres de la Direction des Affaires Juridiques

et Institutionnelles - Batiment Présidence - Bureau 305, 3¢"e étage - 621 avenue centrale - 38400
Saint-Martin-d'Héres.

Il est demandé de bien vouloir prendre préalablement rendez-vous auprés de la Direction des
Affaires Juridiques et Institutionnelles (DAJI) au moyen de l'adresse électronigue suivante :

daji-elections@univ-grenoble-alpes.fr

Le récépissé ne constitue pas une validation des candidatures, mais atteste que la candidature a été
déposée dans le délai imparti, accompagnée des documents nécessaires.

Article 8 — Candidatures
Toute déclaration individuelle de candidature doit étre signée en original par le candidat (annexe 4).
Chaque liste de candidats est composée alternativement d’'un candidat de chaque sexe.

Les candidats sont rangés par ordre préférentiel. Chaque liste doit comporter le nom d'un délégué, qui
est également candidat, afin de représenter la liste au sein du comité électoral consultatif.

Pour le siége de représentant des professeurs des universités et personnels assimilés du grand
secteur « disciplines juridiques, économiques et de gestion »

Seul le formulaire de déclaration individuelle de candidature signée en original par le candidat est a
renseigner (annexe 4).

Pour les représentants des usagers :
Les listes de candidats peuvent étre incomplétes dés lors qu’elles sont composées alternativement d’un

candidat de chaque sexe, sous réserve qu'elles comportent un nombre de candidats au moins égal ala
moitié du nombre des siéges de membres titulaires et suppléants a pourvoir.
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Pour I'élection des représentants des usagers (étudiants et doctorants), les candidats fournissent une
photocopie de leur carte d'étudiant 2025-2026 accompagnée d’un certificat de scolarité 2025-2026 ou
d’'une piece d'identité accompagnée d’un certificat de scolarité 2025-2026. La liste comprend un nombre
de candidats au maximum égal au double du nombre des siéges de membres titulaires a pourvoir.

Les listes doivent étre accompagnées d’une déclaration individuelle signée de chaque candidat.

Pour le collége D des étudiants au conseil d’administration, en plus de la représentation d’au moins trois
des grands secteurs de formation :

- Chaque liste assure la représentation des étudiants et étudiantes issus d’au moins trois
composantes academiques.

- Chaque liste est composée de maniére a ce que parmi les trois premiers candidats soient
représentés d’une part, les étudiants d’'une composante académique sans personnalité morale et
d'autre part, les étudiants d'un établissement-composante.

Critéres de rattachement aux grands secteurs de formation :
e Les enseignants-chercheurs sont répartis entre les quatre grands secteurs de formation que
compte 'UGA en fonction de leur section d'appartenance au Conseil National des Universités
(CNU) conformément aux statuts de 'UGA et comme suit :

Grands '.D'S,.Cf‘.oﬁnes Lettres et sciences ;
juridiques, : Sciences et P y
secteurs de| . ; e humaines et p Disciplines de santé
" économiques et de j technologies
formation b sociales
gestion
Sections °146 n°7az24 n°25a 37 20 gg 2 gg
CNU n°70a74 n°® 60 a 69 o ap -
n°® 85 a 87

o Les chercheurs sont répartis entre les quatre grands secteurs de formation que compte F'UGA
selon le principal secteur disciplinaire de leur domaine de recherche et selon la répartition
disciplinaire effectuée pour les sections CNU (cf. ci-dessus).

e Les personnels scientifiques des bibliothéques sont repartis entre les quatre grands secteurs
de formation que compte 'UGA selon le principal secteur disciplinaire de leur bibliotheque
d’'affectation.

o Les étudiants sont répartis entre les quatre grands secteurs de formation que compte TUGA
suivant le secteur dont reléve la discipline de la formation & laquelle ils sont inscrits a titre
principal.

Les listes enregistrées sont immédiatement affichées a I'expiration du délai de rectification.
Le deépot des listes de candidats est obligatoire dans tous les colléges. Les listes sont établies sur un
formulaire spécifique (annexe 3).

Article 9 — Appartenance et soutien

Une personne ou un collectif (une organisation syndicale, une association ou tout autre regroupement
d'individus) peut soutenir une liste de candidats dans le cadre d'un scrutin de listes ou un candidat dans
le cadre d’un scrutin uninominal.

Les listes de candidats dans le cadre d'un scrutin de listes ou les candidats dans le cadre d’un scrutin
uninominal peuvent préciser leur appartenance syndicale, le ou les soutiens dont ils bénéficient sur leur
déclaration de candidature et sur leur profession de foi. Les mémes précisions figureront sur les bulletins
de vote electroniques.
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Article 10 — Profession de foi

La recevabilité d’une candidature donne la possibilité de déposer, dans le méme délai, une profession
de foi au format A4 recto-verso maximum. Les professions de foi doivent étre déposées par voie
électronique au format pdf auprés de la DAJI avant le mardi 17 mars 2026 a 12 heures et feront
I'objet, par les soins de 'administration, d’une diffusion aux électeurs concernés.

La recevabilité d'une liste donne la possibilité de déposer par voie électronique un logo qui sera apposeé
sur les bulletins de vote électroniques.

TITRE Il - MODE DE SCRUTIN
Article 11 — Suffrages valablement exprimés et quotient électoral

Le nombre de suffrages exprimés est égal au total des voix recueillies par 'ensemble des listes ou par
candidat lorsqu’un seul siége est a pourvoir sur chacun des colleges.

S'agissant des scrutins de listes, le quotient électoral est égal au nombre total de suffrages exprimés
divisé par le nombre de siéges a pourvoir.

Article 12 — Mode de scrutin et attribution des siéges a pourvoir

L'élection des membres du conseil d’administration, de la commission de la formation et de la vie
universitaire et de la commission de la recherche a lieu au scrutin de liste a un tour, & la représentation
proportionnelle avec répartition des siéges restant & pourvoir selon la régle du plus fort reste, sans
panachage.

|| est attribué a chaque liste autant de siéges que le nombre de ses suffrages contient de fois le quotient
électoral.

Les siéges non répartis par application des dispositions précédentes sont attribués successivement aux
listes qui comportent les plus forts restes. Lorsqu'une liste a obtenu un nombre de voix inférieur au
quotient électoral, ce nombre de voix tient lieu de reste.

Lorsque plusieurs listes ont le méme reste, le siége revient a la liste ayant obtenu le plus grand nombre
de suffrages. En cas d'égalité de suffrages, le siége est attribué au plus jeune des candidats
susceptibles d'étre proclames élus.

Lorsque le nombre de siéges attribués a une liste dépasse le nombre de candidats présentes par cette
liste, les sieges excédant ce nombre ne sont pas attribués. Il est alors procédé a une élection partielle.

Les siéges sont attribués aux candidats d'aprés |'ordre de présentation de la liste.

Toutefois, lorsqu’un seul siége est a pourvoir, c'est le scrutin uninominal majoritaire a un tour qui
s’applique.

Pour I'élection des représentants des usagers, un suppléant ou une suppléante est élu dans les mémes
conditions que le ou la titulaire. Il ne siége qu'en son absence.

TITRE IV — DEROULEMENT DU SCRUTIN

Article 13 — Composition du bureau de vote

Pour I'ensemble des scrutins, un bureau de vote centralisateur est constitué et composé d'un president
et d’'un secrétaire.

Le bureau de vote centralisateur est composé comme suit :
Présidente : FAVRE Anne-Catherine
Secrétaire . FAIVRE Catherine

Les délégués de listes peuvent étre membres du bureau de vote.
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Article 14 — NModalités de vote

L’élection est organisée sous la forme exclusive d'un vote électronique respectant les principes
fondamentaux qui commandent les opérations électorales, notamment la sincérité des opérations
électorales, I'accés au vote de tous les électeurs, le secret du scrutin, le caractére personnel, libre et
anonyme du vote, l'intégrité des suffrages exprimés et la surveillance effective du scrutin.

La conception, la gestion et la maintenance du systéme de vote électronique sont confiées au
prestataire LegaVote (RCS 878 188 176 Lyon).

o Scellement du systéme de vote
Lors de la réunion de scellement qui aura lieu le lundi 30 mars 2026, les membres du bureau de vote
présents seront invités & saisir un mot de passe associé a leur clé personnelle qui leur est
personnellement attribuée.

e Procédure de vote

» Diffusion des identifiants
Chaque électeur recevra au moins quinze jours avant le premier jour du scrutin, soit au plus tard le lundi
16 mars 2026, sur son adresse institutionnelle ses identifiants de connexion lui permettant de prendre
part au scrutin ainsi gu’une notice sur l'utilisation du systeme de vote.

» Déroulement du vote
L'électeur est invité a se rendre sur la plateforme de vote accessible & I'adresse : https://elections-uga-
2026.leqavote.fr/ et de se connecter au moyen des identifiants préalablement recus.
Ces moyens d'authentification permettent au serveur de vérifier l'dentite de I'électeur et de 'empécher
de voter plusieurs fois pour le méme scrutin.
Aprés connexion, I'électeur accéde aux listes de candidats. Il est invité & exprimer son vote. Le bulletin
de vote électronique apparait clairement a I'écran et est modifiable avant validation. La validation rend
définitif le vote et interdit toute modification ou suppression du suffrage exprimé. Le vote blanc est
possible.
Le suffrage ainsi exprimé est anonyme et chiffré par le systéme. La transmission du vote et
'émargement font I'objet d'un accusé de réception automatiguement envoyé a I'électeur sur son
adresse institutionnelle.
Le vote par correspondance et le vote par procuration ne sont pas admis, quel que soit le collége.

> Mise a disposition de postes informatiques
Des postes informatiques seront mis & la disposition des electeurs afin de leur permettre de prendre
part au scrutin tout en garantissant la confidentialité du vote. Ces postes sont accessibles en libre-
service !
- pour l'un dans le hall de la BU Droit-Lettres (campus de Saint-Martin-d'Héres) aux heures
d'ouverture de cette derniére ,
- pour 'autre au sein de la BU de Valence (site de Latour Maubourg) aux heures d'ouverture de cette
derniere.
La liste des salles accessibles en libre-service et disposant de postes informatiques a disposition des
électeurs figure en annexe 6 du présent arréte.

» Expertise indépendante
Préalablement a la mise en place ou a toute modification substantielle de sa conception, le systeme de
vote électronique fourni par le prestataire fait I'objet d'une expertise indépendante destinée & vérifier la
conformité avec les dispositions du décret du 30 septembre 2020 susvise.
Cette expertise couvre l'intégralité du dispositif installé avant le scrutin, les conditions d'utilisation du
systéme de vote durant le scrutin, les conditions d'utilisation du poste dédié ainsi que les étapes
postérieures au vote.
Le rapport de l'expert est mis & disposition par |'administration a la Commission nationale de
linformatique et des libertés et aux organisations syndicales ayant dépose une candidature au scrutin.
Cette expertise est confiée a la société EXPERTIS LAB (RCS 439 589 318 Paris).

» Assistance de proximité et assistance technique

Une cellule d’assistance de proximité et technique est mise en place afin de veiller au bhon
fonctionnement et a la surveillance du systéme de vote électronique.
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Cette cellule comprend :

» Des agents de la Direction des Affaires Juridiques et Institutionnelles (DAJI).
Cette cellule est joignable au moyen de I'adresse : sos-elections@univ-grenoble-alpes.fr

= Des collaborateurs du prestataire.

Par ailleurs, la cellule d’assistance téléphonique du prestataire LegaVote est mise a disposition des
électeurs dés I'envoi des identifiants de connexion et jusqu'a la clbture des urnes.
Cette cellule est joignable au 04 28 29 19 09, 24h/24h.

Article 15 — Propagande

La période de campagne électorale et donc de propagande électorale s'ouvre a compter de la
publication des candidatures conformément au calendrier électoral en annexe 1.

Pendant la durée du scrutin, la propagande est autorisée a condition de ne pas étre invasive et
notamment de ne pas attenter au caractere secret du vote.

Les personnels de I'UGA sont soumis & une obligation de neutralité, et doivent a ce titre respecter un
principe d’'égalité de traitement entre les candidatures.

La propagande est strictement interdite dans les espaces et salles ol des postes informatiques ont été
mis & disposition des électeurs dans le cadre du vote par voie électronique.

De plus il ne saurait y avoir de propagande électorale dans les différentes instances de I'établissement
(conseils centraux, conseils de composantes, etc.).

Les actions susceptibles de présenter un risque de trouble a I'ordre public ou au bon fonctionnement
de I'établissement sont interdites et pourront entrainer des poursuites disciplinaires.

Les communications réalisées dans le cadre de la propagande électorale doivent respecter les
dispositions législatives et réglementaires et relévent de la responsabilité de leurs auteurs. Elles ne
doivent comporter aucun propos a caractére discriminatoire, diffamatoire, raciste, injurieux ou
pornographique. Dans le cadre de la campagne électorale, aucun propos mettant en cause
personnellement un personnel, un étudiant ou un doctorant ne peut étre tenu.

La tenue de propos injurieux, discriminatoires ou diffamatoires est susceptible d’entrainer des poursuites
disciplinaires et pénales. De surcroit, la tenue de tel propos peut entacher la sincérité du scrutin et
conduire & une annulation des opérations electorales.

En cas de pression exercée sur un électeur de nature a altérer la sincérité du scrutin ou plus largement
a porter atteinte & I'ordre public, le président de I'Université Grenoble Alpes peut recourir a son pouvoir
de police afin de faire cesser le trouble.

- Prise de parole des organisations/associations étudiantes

L’exercice de la propagande ne doit aucunement perturber les activités pédagogiques. Les interventions
lors des enseignements sont possibles sous réserve de I'accord préalable de I'enseignant concerné qui
en détermine la durée et qui assure un strict respect entre les listes.

- Listes de diffusion

Des listes de diffusion sont mises en place au bénéfice de toutes les listes candidates dans le cadre
d’un scrutin de listes et de tous les candidats dans le cadre d’un scrutin uninominal qui le demandent,
une pour les personnels (elections-cfvu-a-djeg@univ-grenoble-alpes.fr) et une pour les usagers
(elections-usagers@univ-grenoble-alpes.fr).

Chaque liste de candidats dans le cadre d'un scrutin de listes ou chague candidat dans le cadre d'un

scrutin uninominal, aura 'autorisation d’envoyer au maximum trois messages pendant la campagne
électorale.
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Lorsque plusieurs listes de candidats dans le cadre d’un scrutin de listes ou un candidat dans le cadre
d’'un scrutin uninominal se prévalent d'un méme soutien, le nombre de messages autorisés sera
comptabilisé sur la globalité des listes déposés avec ce soutien aux conseils centraux.

Chaque liste de candidats dans le cadre d’un scrutin de listes ou chaque candidat dans le cadre d'un
scrutin uninominal s’engage a respecter les dispositions de la charte relative & I'utilisation d’une liste de
diffusion électronique par les personnels et les usagers ayant déposé une candidature pour les élections
de I'Université Grenoble Alpes du 31 mars au 2 avril 2026 (annexe 5).

L'usage des listes de diffusion doit respecter les principes du réglement général sur la protection des
données (RGPD). Une atteinte a ces principes est susceptible d'altérer la sincérite du scrutin et
d’entrainer 'engagement de poursuites disciplinaires.

- Tracts et affiches

Des tracts peuvent étre distribués, en dehors des espaces et salles ol des postes informatiques ont éte
mis & disposition des électeurs dans le cadre du vote par voie électronique. Il appartient aux personnes
engagées dans la campagne de diffuser les tracts avec modeération dans un souci de respect de
l'environnement.

Toute apposition d'affiches hors des panneaux dedies est interdite.

Les tracts et affiches ne doivent en aucun cas étre déchirés et/ou jetés en dehors des poubelles et sur
la voie publique. Pour rappel, ils doivent comporter la mention « ne pas jeter sur la voie publique ».

- Réunions publiques - Mise a disposition de salles

S'agissant de la tenue de réunions électorales pendant la campagne qui se déroulera & compter de la
publication des candidatures, chaque liste dispose de la possibilité d'obtenir une salle par rencontre
dans la limite de la disponibilité des locaux a I'Université Grenoble Alpes.

Toute demande de réservation de salle devra préciser :
- le nom de la liste au titre de laquelle la demande de réservation est déposée,
- les coordonnées du délégué de la liste, auteur de la demande,
- la date et le créneau horaire souhaités.

La demande de réservation de salle devra étre transmise a l'adresse daji-elections@univ-grenoble-
alpes.fr

Dans le cadre de la campagne électorale, aucun propos mettant en cause personnellement un
personnel, un étudiant ou un doctorant ne peut étre tenu. En outre, la diffusion d'information a caractere
injurieux, diffamatoire, pornographique, discriminatoire ou de nature a inciter au racisme est strictement
prohibée.

Les frais engagés pour la réparation des dommages ou le retrait des collages ou tags ne respectant
pas les dispositions réglementaires et celles du présent arrété pourront étre facturés aux organisations
concernées.

Le comité électoral consultatif est saisi de toute difficulté d'application ou en cas de non-respect des
dispositions intéressant la propagande électorale. De surcroit, le non-respect de ces dispositions et plus
largement, tous les faits de nature a porter atteinte a l'ordre ou au bon fonctionnement de
I'établissement, et & nuire a la sincérité du scrutin, peuvent conduire le président de I'Université
Grenoble Alpes a engager des poursuites notamment disciplinaires et/ou recours appropriés.
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TITRE V — RESULTATS ET MODALITES DE RECOURS
Article 16 — Dépouillement

Dés la cloture du scrutin, le contenu des urnes, les listes d'émargement et les états courants géneérés
par les serveurs sont figés, horodatés et scellés automatiquement sur 'ensemble des serveurs dans
des conditions garantissant la conservation des données.

Le bureau de vote électronique centralisateur controle, avant le dépouillement, le scellement du
systéme.

Il aura lieu jeudi 2 avril 2026 a la cléture du scrutin.

Le décompte des voix obtenues par chaque candidat ou liste de candidats apparait lisiblement a I'écran
et fait 'objet d'une édition sécurisée afin d'étre porté au procés-verbal. Le bureau de vote contréle que
la somme des suffrages exprimés et des votes blancs émis par voie électronique correspond au nombre
de votants de la liste d'émargement électronique.

Le systéme de vote électronique est scellé aprés la décision de cléture du dépouillement prise par le
président du bureau de vote. Le scellement interdit toute reprise ou modification des resultats. Toutefois,
la procédure de décompte des votes enregistrés doit pouvoir se dérouler de nouveau si nécessaire.

A llissue des opérations électorales, le bureau de vote dressera un procés-verbal.
Le procés-verbal sera remis au président de 'UGA. -

Article 17 — Proclamation des résultats

Le président de 'UGA proclame les résultats des scrutins dans les trois jours qui suivent la fin des
opérations de vote.

Article 18 — Modalités de recours

La Commission de Controle des Opérations Electorales (CCOE) traite toutes les contestations
présentées par les électeurs, par le président de 'UGA ou par la Rectrice de la region académique
Auvergne-Rhéne-Alpes, Rectrice de I'académie de Lyon, Chanceliére des universités sur la préparation
ou le déroulement des opérations de vote. Elle est saisie au plus tard le cinquiéme jour suivant la
proclamation des résultats et doit statuer dans un délai de 15 jours.

Les contestations sont & adresser a :

Madame la Présidente de la Commission de Controle des Opérations Electorales (CCOE)

2 place de Verdun

BP 1135

38022 Grenoble

Cette saisine de la CCOE est obligatoire préalablement a tout recours devant le tribunal administratif
de Grenoble. Le recours devant le tribunal administratif de Grenoble doit étre alors formé au plus tard
le sixieme jour suivant la décision de la CCOE

Le tribunal administratif statue dans un délai maximum de deux mois.

TITRE VI — DISPOSITIONS FINALES

Article 19 — Publicité

Le présent arrété est soumis & publicité au sein de l'établissement. Il est également transmis a la
Rectrice de la région académique Auvergne-Rhone-Alpes, Rectrice de I'académie de Lyon, Chanceliére
des universités.

Article 20 — Exécution

La directrice générale des services est chargée de I'exécution du present arréte.
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Fait a Saint-Martin-d’'Héres, le 27 février 2026

Le président de I'Université Grenoble Alpes,

ANNEXES :

- Annexe 1 : Calendrier électoral

- Annexe 2 : Demande d'inscription ou de rectification sur les listes électorales

- Annexe 3 : Liste de candidatures

- Annexe 4 : Déclaration individuelle de candidature

- Annexe 5 : Charte relative a I'utilisation d’'une liste de diffusion électronique par les personnels
et les usagers ayant déposé une candidature pour les élections de I'Université Grenoble Alpes
du 31 mars au 2 avril 2026

- Annexe 6 : Liste salles informatiques libre-service
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